
ünhlersilal 9,[aciona[ le Asunción
FACULTAD DE ENFER,MER,IA Y OBSTETRICTA

FILIAL QUNNDY

TERCER LIáMADO
a cor{cuRso aBRrv¡noo pú¡uco v ra¡¡nro oe rÍrulos, r.lÉnrro_s¡_aprrruDEs paRA s¡r.¡cc¡ót o¡

pRoFEsoR Et{cÁnctoo or cÁrroRA " 555 /2023

lJámese a postulac¡ón al Tercer Uamado a Concurso Abrev¡ado Púb¡ico y Ab¡erto de Títulos, Méritos y Apt¡tudes para Selección de
PROFESOR EÍ{CARGADO DE CATEDRA de la Carrera de Enfermería, Filial Qu¡indy de la FENO&UNA, por cuatro (04) días
háb¡les.

PERFIL DEL CARGO

pU¡C¡ó¡f: Docente Encargado de cátedra

aSTG ATURA: TUrOnfu O¡ U ¡¡rV¡SnClCrót
SEMESTRE3 Noveno y Décimo CARGA HORARIA:4 horas semanales cada qu¡nce días

DEPEI{DEiICIA/LUGAR: Gnera de Enfermería, Filial Qu¡¡ndy
HoRARIOT Segundo y Cuarto Sábado de C3da mes del per¡odo académico.
Horar¡o I: 13:30 a 17:30 horas
* Sujeto a modillcación según neces¡dad lnsdtucional
oexom¡ntc¡ón DEL caRco: pRoFESoR úriERo DE vaca crAs: 1 (uNo)

GATEGORTA: U7M ne¡tu¡¡RActót: Gs. 1.220.835.-

FBcHADEpuel¡cAc¡óN: ?I ¡iAR, 202

oeso¡:31M,¡rR,2023
posruuc¡ór

HASTA: 10 ABR,2023

REOUISITOS EXCLUYENTES PARA POSTULACION:

1. Nacionalidad paraguaya
2. Cootar con la mayola de edad.
3. fitulo de Grado un¡veE¡tario, añn al área acadánica de la asignatura, nacional o extranjero, insüipto en la Un¡vers¡dad Nacional de

Asunción,
4. Capac¡tac¡ón @gógica en educación superior culmin¿da. (Postgrado en Didádica Univers¡taria o Especiallsta)
5. Postgrado cllminado, en investigación cientílica, metodologia de la investigación o su equivaleflte.
6. Experienc¡a @mo dooente en l¿ Educadón Superior de por lo menos 5 (cirrco) años.
7, Poseer idoneidad y capacjdad necesarias para el ejercicio del cargo, comprobadas mediante d sisterE de evaluac¡ón estableddo para el

efedo.
8. Cornprobada competenda en la aslgnatura de orya enseñanza se b-ata.
9. Notoria capacjdad dentÍRca, técn¡ca o ¡ntelectual.
10. Gozar d€ notoria honordbilidad.
11. Poseer aptfud para d€sempeíiarse en el cargo y Eabajar en equ¡po @n eqíritu proadivo.
12. Dispoflibil¡dad de horario según lo d€scripto en el perfil.
13. No conEr con d¡ez (10) o más vínoiG en la uNA.
14. Haber abonado el arancel de lnscripdón en la Perce@ría de la FENOB-UNA.

oocuu¡rnc¡or:s o¡uelton¡ls plnt pos¡¡tlc¡ó¡t:
(*) (,ü6: f.¡ cogb¡ dsb€rór sút r.uteñücrd!¡ por srcribanía ñDlkra,

Formulario de postuladón para conoJrso (disponlble en wrrw.fenob.una.py)
Pianllh & troGrio6 por car9o6 (disponible en www.fenob.una.py)
Carb de compromiso de omd¡m¡ento del hora¡io de ¡a cátedrd, que figura en el llamado. (d¡spoñ¡ble en www.feflob,una.py)
Cuniculum útae, según lo requerido en 106 requis¡tos odulrentes y coo una futo tipo carneL
ffiocopia de Cédula de ldeotidad Ch/il vigente. (r)
Fotocop¡a de Reg¡sBo kof€s¡¡xal. (*)
Foto@fia de Tftulo de Gr¿do. (t)
tuocopia de Certiñcado de Eshrdlos de Gr¿do obtenido. (*)
Fotocopla de Tltulo de capadtadón pedágógica en Educación Superior orlminada. (*)
Fotocoda de fitulo de Postgrado, naclorBl o süanjero.(*)
Fotocopia de Certiffcado de Estudios de postgrado obten¡do. (*)

12. Certificado de babajo original emitido por las repartic¡ones de talento humano o sus equ¡valentes en las entidades donde el @stulante
se encuentra prestando servicio, que cert¡f¡que: Lugar de trabajo (ubicación gieográfic¿), Denominación del cargo, C¿tegorÍa
presupuestaria, Monto del salario, Días y horario de trabai) (carga horaria diaria/semanal), Función que cumple y Antigt¡edad o v¡genda
del contrato, según conesponda,

13, Certiñcado que ased¡te experiencia laboral en trabajos anteriores,
14. Certiñcado original de antec€dentes ludlclales vigente.
15. Certiñcado original de antecedentes pol¡ciales vigente.
16. Fotocopia o Factura de pago de arancel exped¡do por la Perceptoría de la FENOB-UNA.

lueln v oÍls o¡ pREsENTAcIoN DE PosTULAcIoNEs: oñcina de Talento Humano de la FENoB-UNA, Filial Quiindy de 07:30 a 13;00 hs.

IIODALIDAD DE PR¡StttmC¡ól: Las documentaciofles deberán ser presentadas ardrivadas en formato DIGrAL (CD o pendrive) e IMPRESO
(Anillado), foliadas deb¡damente suscriptas y contenidas en un sobre oerrddo.
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